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El angel guardian

CADA VEZ MAS SE RATIFICA LA
IMPORTANCIA DE LAS FIRMAS

CONSULTORAS Y DE SU PAPEL COMO
ASESORAS DE LA VIDA EMPRESARIAL,
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LAS EMPRESAS CONSULTORAS, y més alin en épocas de
crisis, son literalmente una dulce compatiia. Y cada vez mas
las compariias en continua transformacion buscan sus ser-
vicios a pesar de que su definicion no es muy clara para el pi-
blico. “La palabra ‘consultoria’ es compleja -afirma Jests H.
Salcedo, socio lider de la practica de consultoria de Deloitte
Colombia, una de las mas importantes consultoras del mun-
do-, y por eso se define a este tipo de compaiiias como presta-
dorasde servicios profesionales, es decir asesores en miltiples
camposde lavida empresarial”.

El ejecutivo se refiere a diversos servicios como asesoria le-
gal de todo tipo y de impuestos, consultarias en temas de de-
sarrollo empresarial y la conocida como MDP multidiscipli-
nary practices, un refuerzo con el cual se apoyan diferentes
procesos de transformacion empresarial por redefinicion de
la estrategia del negocio, por adopcion de nuevas tecnologias
informaticas, asi como modelos de operacion y de gestion
del talento humano, lo mismo que revisorias fiscales y aseso-
rias financieras.

Esto permite que las organizaciones se dediquen por en-
tero a su negocio, mientras estas companias actlian como un
angel guardian que cuenta con todo un equipo de profesiona-
les de cuidadosa formacion, asistencia técnica especializada,
control de calidad, creatividad y responsabilidad en la aten-



